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DIRECTION DES RESSOURCES HUMAINES 7% 0CT
ET AFFAIRES JURIDIQUES CT 2015

AVIS AU PERSONNEL N° 99 /2015

Objet : Appel a candidature.

Il est porté a la connaissance de l'ensemble des cadres de I'ONCF qu’un appel
a candidature est lancé en interne pour pourvoir le poste de rang service « Chargé Budget,
Coits et Risques » a la Direction Projet LGV Support au Péle Développement.

Les missions et les activités relatives a ce poste et les compétences exigées sont décrites
dans la fiche profil ci-jointe.

Tout cadre de 'ONCF ayant le profil et les compétences nécessaires pour assurer le poste
précité est invité a adresser son dossier de candidature par courrier interne sous pli fermé, a:

Direction des Ressources Humaines
et Affaires Juridiques

Service Gestion Prévisionnelle des Effectifs
des Emplois et des Compétences

Le dossier de candidature doit contenir :
- le Curriculum Vitae,
- la lettre de motivation.

Tout dossier incomplet sera rejeté.

La date limite d’envoi des candidatures est le 05 Novembre 2015 date de rigueur.

Le Directeur des Ressources Humaines
et Affaires Juridiques l‘l/

Le Directenr des Ressources

Lahcen ACHIBANE

NOTA : Le candidat doit mentionner sur le pli son matricule et le numéro de Pavis au personnel, /f/
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APPEL A CANDIDATURE
FICHE DE PROFIL

| - IDENTIFICATION DU POSTE :

INTITULE DU POSTE:  Chargé Colts, budgets et risques

INTITULE DU POSTE DU SUPERIEUR HIERARCHIQUE : Chef de Département Gestion des projets.

2 — MISSION PINCIPALE DU POSTE :

- Responsable de la gestion des codts d’investissements :

v Rassembler et établir le codt prévisionnel initial de I'ouvrage et/ou des acquisitions qui constitue le codit de référence ;
v Rassembler auprés des différents chargés de mission, les dépenses sur le Projet de chaque mois, le'colit des évolutions et des

modifications, les dépenses futures afin d’établir le budget prévisionnel du Projet ;
v Tenir a jour en permanence le co(it a terminaison du Projet ;
v Evaluer et gérer les différentes rubriques de provisions de la partie du Projet.

- Responsable de la gestion des colts de fonctionnement interne de la Direction du projet et de 'AMO, pour le fonctionnement a la

charge de I'ONCF :
v/ Etablir le Projet du budget de fonctionnement initial pluriannuel ;
v Recaler et suivre le budget de fonctionnement annuel.

- Responsable de la gestion des risques et Opportunités :

Suivre I'évolution des risques ;

Etablir, tenir a jour et diffuser le dossier risques ;
Effectuer le suivi méthodologique du systéme de gestion des risques mis en place ;
Analyser et Classer les risques par domaine d'apparition.
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Suivre la mise en ceuvre des couvertures des risques ainsi identifiés par le MOA et les divers intervenants ;
Animer les revues risques et la gestion administrative des fiches de risques pour le compte du MOA ;

3 — RELATIONS INTERNES ET EXTERNES :

LIAISONS HIERARCHIQUES :

( Direction Projet LGV Support

—

Chef de Département Gestion Projets
A

f Chargé Colts, Budgets et Risques

LIAISONS FONCTIONNELLES :

+  Services permanents de I'ONCF dans sa spécialité

. Les chargés de lots au sein des Directions Projet LGV
LIAISONS EXTERNES :

. AMO LGV ;

. MOE et C/R ;

. Bureaux d’Etudes externes ;

. Entreprises privées ;

° Organismes et services extérieurs.

4 —PROFIL DU POSTE :

FORMATION :
«  Lauréat des grandes écoles d’ingénieurs, universitaire ou équivalant.

EXPERIENCE :
«  Expérience confirmée avec un minimum de 2 ans dans le domaine.

5 — COMPETENCES :

COMPETENCES TECHNIQUES :
«  Connaissances techniques confirmées dans le domaine de la fonction.

COMPETENCES MANAGERIALES ET COMPORTEMENTALES :
*  Sensdes organisations ;
«  Orientation sécurité / confidentialité ;
. Analyse ;
. Recherche du résultat et de la performance ;
. Orientation client ;
. Conviction et influence.

MAITRISE DE L’OUTIL INFORMATIQUE :
. Logiciels métiers ;
. Logiciels bureautiques.

CONNAISSANCES LINGUISTIQUES :
. Frangais, Anglais, Arabe.

6 — OUVERTURE DU POSTE AUX CONDIDATS :

INTERNES EXTERNES
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