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P

) Ministére de I'Urbanisme
0?20 b /1 5 et de 'Aménagement du Territoire

Agence Urbaine d’Errachidia

Décision relative a I'organisation
d'un concours de recrutement au titre de 'année 2015

Le Directeur de I'Agence Urbaine d'Errachidia;

*Vu le Dahir portant loi N°1-93-51 du 22 Rabai 1¢ 1414 (10 septembre 1993)
instituant les Agences Urbaines ;

*Vu le Décret N°2-03-221 du 14 Rabai 1¢ 1425 (4 Mai 2004) relatif aux agences
urbaines de Nador, Al Hoceima, Ouarzazate Zagora, Oued-Ed-Dahab - Aousserd,
Errachidia et Guelmim - Es-Semaraq,

*Vu le décret n° 2.11.621 du 28 hija 1432 (25 novembre 2011) fixant les
conditions et les modalités d'organisation des concours de recrutement dans les
emplois publics ; =

*Vu la circulaire de Monsieur le Chef du Gouvernement N° 24/2012 du 06 hija
1433 (22 octobre 2012) relative aqux procédures de recrutement dans les
Etablissements publics ;

= Vu le reglement provisoire portant statut de I' Agence Urbaine d'Errachidia ;

*Vu la loi cadre du personnel de I'Agence Urbaine d'Errachidia au titre de
I'année budgétaire 2015.

DECIDE

ARTICLE UN: 'Agence Urbaine d'Errachidia organise le 04/12/2015 un concours pour
le recrutement d'un cadre Financier (fiche de poste en annexe) :

~ Nombre de
Profils postes
Cadre Economiste (annexe 1) 01

ARTICLE DEUX: ce concours est ouvert aux candidats remplissant les conditions

suivantes :

- Etre de nationalité marocaine ;

- Agé de 18 ans au moins et de 45 ans au plus & la date du concours ;

- Titulaire d'un dipldme délivré par un établissement étatique ou un dipléme
reconnu equivalent ;

- Attestation d'équivalence des dipldmes étrangers.

N?10, Rue Sidi Abou Abdi Allah, Centre ville, BP : 62, Errachidia. Tél :05.35.57.46.12/32-Fax - 05.35.57.46.43

150 %001 < ” http:\www auer.gov.ma - Contact(@auer. gov.ma : :

BUREAU VERITAS ‘ -

S [ 1 I T ] ‘.A.‘
AWVER/EQ.GRH-03 ! 03/09/2012




ARTICLE TROIS: le dossier de candidature est constitué des pieces suivantes :
- Une demande manuscrite pour la participation au concours ;
- Un Curriculum Vitae explicite ;
- une lettre de motivation manuscrite, explicite pour le poste demandé ;
- Une copie certifieée conforme des diplémes obtenus ;
- Une copie certifiée conforme de la CNI ;..
- Et tout document justifiant I'expérience.

Les dossiers de candidatures doivent étre envoyés par voie postale ou déposés au
bureau d'ordre de I'Agence Urbaine d'Errachidia sis 10 rue sidi Abou Abdellah,
Errachidia au plus tard le 16/11/2018.

Tout dossier incomplet, dont les documents ne scnt pas conformes aux pieces sus-
indiquées ou parvenu hors délai sera automatiquement rejete.

ARTICLE QUATRE: déroulement et modalités du concours :

Il sera procédé & une présélection des dossiers de candidature sur la base des
conditions indiquées & I'article trois ci-dessus et de la fiche en annexe.

Les candidats retenus & l'issue de cette premiére phase de sélection, seront
convoqués pour participer & I'épreuve écrite du concours, qui se déroulera
conformément & la date qui figure a I’ or’ncle premier ci-dessus et au lieu qui sera
précisé dans les convocations. ‘ :

Les candidats admis & l'issue de cette deuxiéme phase de sélection (I'épreuve
écrite) seront convoqués pour subir une épreuve orale.

Les résultats seront affichés sur le site www.emploi-public.ma le site
www.auer.gov.ma - les locaux de I'Agence Urbaine d'Errachidia. {7

Directe genc
Urbain Errachidia
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Royaume du Maroc

Ministére de I'Urbanisme
et de I'Aménagement du Territoire

-

Agence Urbaine d’Errachidia

ANNEXE1

RECRUTEMENT D’UN CADRE FINANCIER A L’AGENCE
URBAINE D’ERRACHIDIA AU TITRE DE L’AN 2015

. Profil :
- Bac + 5 (Master, DESA, DESS) en sciences économiques, lauréat de 'ENCG, ou
équivalent.
Il. Expérience professionnelle:
- Une expérience minimale de 3 ans dans un emploi similaire.
lll. Compétences requises :
Maitrise de la réglementation et des procédures régissant les marchés publics ;

- Connaissances en matiére de comptabilités budgétaire, comptabilité générale et

fiscalité des entreprises ;
- Maitrise de I'outil informatique (Excel, Word PowerPomt logiciel comptable,...).

IV. Qualités personnelles :
- Etre dynamique, motivé et sérieux,
- Avoir un esprit d’organisation et d’initiative ;
- Posséder la capacité d’intégration et la disponibilité et mobilité dans le travail.
V. Description du poste :
- Elaborer les cahiers des charges relatifs aux appels d’offres ;
- Assurer la procédure des appels d’offres (publication des AO, préparation des

dossiers des AQO, établissement des proces-verbaux des commissions des AO,

établissement des marchés et suivi de leurs approbations et visas,...) ;

- Assurer la gestion et le suivi des marchés ;

- Etablir les bons de commandes et les contrats de télécommunication et de
maintenance ;

- Assurer le suivi financier des programmes d’actions menées par I’Agence Urbaine ;

- Veiller a la liquidation, I'engagement et I'ordonnancement des dépenses ;

- Assurer la préparation du budget de I’Agence Urbaine et suivre son exécution ;

- Assurer la gestion et l'entretien du parc automobile et des biens meubles et
immeubles de I’Agence Urbaine ;

—
- Veiller a la réalisation des travaux d inventaire phy5|que etc. ‘A2
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