Centre Marocain de Promotion des Exportations

Direction Administrative & Financiére

Royaume du Maroc
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Recrutement de trois Cadres (03) Acheteurs J unior

Dans le cadre de I"accomplissement de sa mission stratégique en tant quoutil de mise en
®uvre opérationnel de |a stratégie nationale de développement et de promotion des
exportations, le Centre Marocain de Promotion des Exportations  (Maroc Export),
Etablissement Public basé a Casablanca, recrute au titre de I"année 2015 :

Trois Cadres (03) Acheteurs Junior

Missions :

* Participer a la définition de la politique d’achat du Service dans le respect des
objectifs prédéfinis par la Direction Générale :

* Appuyer les autres directions dans la définition de leurs besoins et ce dans e
respect des reégles de la commande publique, tout en veillant 3 optimiser
I"adéquation avec I’offre j

* Accompagner les directions dans I’exécution des marchés, BC et contrats

* Mettre en place et suivre les outils de pilotage de la fonction achat.

Profil exigé :

® Etre de nationalité marocaine ;

* Licence (Dipléme national oy €quivalent) en Sciences €conomique et gestion :
de préférence en logistique, Merchandising et distribution.

* Trilingue : Arabe, francais et anglais :

* Une premiére expérience professionnelle est souhaitée mais non exigée.

Les candidats intéressés par cette offre doivent renseigner leur candidature au plus tard le 27
octobre 2015 sur le lien sujvant - http://www.concours-diorh.com

NB:

® Seuls les diplémes des universités et des écoles publiques et ceux disposant
d’attestation d’équivalence délivrée par le Ministére de I’Enseignement
Supérieur seront ¢ligibles pour passer le concours ;

* Seules les candidatures déposées via internet seront traitées ;

¢ Tout dossier incomplet ou ne correspondant pas au profil recherché sera
automatiquement écarté.

* Le dossier de candidature doit comprendre les documents suivants -
- Une copie du diplome légalisée ;
- Une attestation de travail I¢galisée justifiant PPexpérience exigée par le

poste ;

- Une copie de la carte d*identité nationale légalisée
- Le CV actualisé

* Renseigner la demande de candidature a travers le lien comm uniqué en haut
avec en picces jointes les documents exigés scannés sur un méme fichier PDF
(Champ : Autre document) ;

* Les candidats ont le droit de postuler pour un seul Pgste Directrice Généraic
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