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DECISION RELATIVE A L’ORGANISATION
D’UN CONCOURS DE RECRUTEMENT DES TECHNICIENS

Le Directeur de I’Agence Urbaine de Berrechid,

-Vu le dahir portant loi n° 1-93-51 du 22 Rabi | 1414 (10 Septembre 1993) instituant les Agences
Urbaines ;

-Vu le décret n® 2-93-67 du 04 Rabi Il 1414(17 Juin 2013) (21 Septembre 1993) pris pour I'application
du dahir portant loi n° 1-93-51 du 22 Rabi | 1414 (10 Septembre 1993) susvisée ;

-Vu le Décret n° 2-13-426 du 8 Chaaban 1434 (17 juin 2013) relatif & la création des Agences Urbaines
de Taroudant, Berrechid, Larache et Skhirat-Temara ;

-Vu la circulaire de Monsieur le Chef du Gouvernement n°24/2012 du 06 Dhul-Hijja 1433 (22 Octobre
2012) relative aux procédures de recrutement dans les Etablissements et les Entreprises Publics ;

-Vu le statut régissant le personnel de I'’Agence Urbaine de Berrechid ;

-Vu la loi cadre de I'Agence Urbaine de Berrechid au titre de 'année 2015 ;

-Vu les nécessités de service.

décide ce qui suit :

Article premier: L'Agence Urbaine de Berrechid organisera |le Samedi 24 Octobre 2015

un concours pour le recrutement des profils suivants (Fiches de postes en annexes) :

Profils Nombre de postes
Technicien en urbanisme et architecture (annexe 01) ; 01
Technicien en topographie (annexe 02) ; 01
Technicien comptable d'entreprises (annexe 03) ; 01

Article deux : Ce concours sera ouvert aux candidats remplissant les conditions suivantes :

- Etre de nationalité marocaine ;
- Etre &gé de 18 ans au moins et 45 ans au plus a la date du concours :
- Etre titulaire d’'un diplome délivré par un établissement étatique ou un dipl
équivalent conformément aux dispositions réglementaires en vigueur ; y
Article trois : Le dossier de candidature est constitué des piéces suivantes :

- Demande manuscrite, explicite et personnalisée pour la participation au concour& A
d'un Curriculum Vitae détaillé faisant apparaitre clairement I'adresse mail et '\‘C@E,_M

téléphone personnel ;
- Autorisation de participation aux concours concernant les candidats fonctionnaires et agents des

établissements publics ;
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- Lettre de motivation manuscrite, explicite et personnalisée pour le poste demandé ;
- Copie certifiee conforme du dipléme accompagnée d’'une attestation d’équivalence en cas de
diplémes étrangers ;
- Copie de la CNI ;
- Documents justifiants I'expérience demandée conformément a la réglementation en vigueur
(CNSS).
Engagement sur I'nonneur légalisé (modeéle ci-joint).

Les dossiers de candidatures doivent parvenir a I’Agence Urbaine de Berrechid sise & « 05, Avenue
Mohammed V, Al Yousr, B.P: 879, Berrechid », au nom du Directeur, au plus tard le
Vendredi 09 Octobre 2015 a 16h30, délai de rigueur.

Le profil objet de la postulation doit obligatoirement figurer sur le pli.

Tout dossier incomplet, dont les documents ne sont pas conformes aux piéces sus-indiquées ou
parvenu hors delai sera automatiquement rejeté.
Les candidatures envoyées par E-mail ne seront pas acceptées.

Article quatre : Déroulement et modalités du concours :

Il sera procéde a une présélection des dossiers de candidature sur la base des conditions demandées
indiquées aux articles deux et trois ci-dessus et des fiches de postes en annexes.

Les candidats retenus a l'issue de cette premiere phase de sélection seront convoqués pour participer
a I'épreuve écrite du concours qui se déroulera a la date figurant a I'article premier de la présente
décision et au lieu qui sera précisé dans les convocations.

Les candidats admis a lissue de cette deuxiéme phase de sélection (I'épreuve écrite) seront
convoqués pour subir une épreuve orale.

N.B : Il & signaler que :

- Les convocations seront effectuées par E-mail et par téléphone. De ce fait, il est obligatoire
de mentionner clairement I'adresse mail exacte du candidat et son numéro de téléphone
personnel sur son C.V et sur sa demande de candidature.

- Les résultats des différentes étapes du concours seront affichés sur le site web de I'Agence
Urbaine de Berrechid www.aub.ma et sur le site www.emploi-public.ma. 3.
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Je soussigné (e)

¢ Prénom et nom
e Grade
o N°CNI

Déclare sur ’honneur, avoir pris connaissance des conditions exigées, pour étre
recruté au poste et grade de TechnicCien eN.........cccceeeiriiiiiieciiiiiieeie e es e e e au sein

de I’Agence Urbaine de Berrechid et m’engage en cas d’avis favorable a veiller a la moralité

du fonctionnement du poste objet de ma postulation.

Faita: 1€,

Signé :
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