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Réf. : CC/DRCI/13072015
Intitulé du poste : Chargé de clientele

Date limite de dépot de candidature : 27 juillet 2015

Dans le cadre du renforcement des effectifs de la Direction du Réseau et des Centrales d’Information, Bank Al-
Maghrib recrute :

6 Chargés de clientele
Postes basés : 2 Tétouan, 1 Larache, 1 Al Hoceima, 1 Meknés et 1 Safi

Merci de préciser sur votre CV et lettre de motivaipn le choix de la ville

Mission :
Rattaché(e) a la Direction du Réseau et des Centrales d’Information, votre mission consiste a prendre en
charge les opérations bancaires pour répondre aux besoins de la clientele de I'agence (opérations de caisse,

virements, opérations sur titre...)

Activités et responsabilités principales :

Effectuer les opérations scripturales Maroc/Etranger (Virements, remises de chéques...) ;

Effectuer les opérations fiduciaires en dirhams et en devises (Retraits de cheques, accréditifs, échanges,
négociations BBE...);

Effectuer les opérations bancaires en numéraire au guichet (paiement, versement, change de devises..) ;

Effectuer les opérations sur titre.

Qualifications :

Titulaire d’une licence professionnelle en banque (back office bancaire, banque finance et assurances,
techniques financiéres et bancaires, back office/front office, techniques bancaires, banque et assurance,
banque et finance), vous justifiez d’'une expérience d’au moins 4 ans dans le secteur bancaire ou les centres
privés de tri.

Compétences :
Solides connaissances de la réglementation et des techniques bancaires ;
Connaissance en comptabilité et finance ;
Trés bonnes capacités de communication ;

Maitrise des outils bureautiques.

- Les candidats intéressés, doivent obligatoirement remplir le formulaire de recrutement ouvert
pour ce poste et disponible sur notre site web www.bkam.ma dans la rubrique « offres de
recrutement », et ce, avant la date limite de dépét de candidature mentionnée ci-dessus.

- Les candidats, dont les dossiers seront retenus lors de la phase de présélection, seront informés
de la date et du lieu de I’entretien par mail.

- Merci de préciser sur votre CV et lettre de motivation le choix de la ville

- Les candidats doivent étre de nationalité marocaine et Ggés de moins de 40 ans.




