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I"information.

AVIS DE CONCOURS POUR LE RECRUTEMENT SUR CONTRAT
D’UN JOURNALISTE (H/F) MAITRISANT L’ARABE ET LE RUSSE
POSTE BASE A RABAT

Dans le cadre du renforcement de ses activités liées au Pble de I'Europe de I'Est, notamment la
Russie et les républiques slaves orientales, I’Agence Maghreb Arabe Presse, Etablissement Public
basé a Rabat, organise le 21 janvier 2016, au siege de la MAP a Rabat, sis 122 avenue Allal
Benabdellah, un concours pour le recrutement sur contrat d’un journaliste (01) maitrisant
obligatoirement les langues arabe et russe. Le frangais ou I'anglais serait un plus (poste basé a

Rabat).
PROFIL NOMBRE DE POSTES

‘ Bac + 5 en journalisme ( 01 ‘
Missions :
e Production de dépéches en langues russe pour les supports écrits, numériques ou
audiovisuels,

e Production d‘articles de presse en langue russe,

e Elaboration de revues de presse a partir des supports d’information de la Russie et des pays
slaves,

e Traduction des dépéches, articles et documents du russe vers I'arabe et vice versa,

e Assistance linguistique aux journalistes et correspondants de la MAP au niveau du Pdle de
I’'Europe de I'Est.

Compétence :
e Maitrise parfaite les langues arabe et russe. Le frangais ou I'anglais serait un plus,

e Polyvalent, le candidat a ce poste doit étre doté d’une excellente culture générale et d’un
bon esprit de synthése,

e Rigoureux et critique, le candidat doit manier I'écriture et la communication orale avec
aisance en langue arabe et russe,

e Dynamique et réactif, il doit faire preuve d’une grande disponibilité pour couvrir I'actualité et
répondre avec célérité aux exigences du métier de journaliste.

Conditions de participation :

Le concours est ouvert aux candidats :
e de nationalité marocaine,
e ages de moins de 45 ans au plus tard au 1% janvier de I'année du concours,
e Bac+ 5 en journalisme.

Les candidats intéressés par cette offre doivent adresser leurs dossier de candidature complet au
plus tard le 04 janvier 2016 a 00HO0 a I'adresse e-mail suivante : recrutement@map.ma.
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Dossier de candidature :
Le dossier de candidature doit comprendre les documents suivants :
e Deux demandes manuscrites de participation au concours, une en arabe et I'autre en russe,
avec indication du nom, prénom, adresse postale, email et numéro de téléphone,
e Extrait d'acte de naissance,
e Photocopie certifiée conforme de la Carte d’Identité Nationale (C.I.N.),
e Curriculum vitae avec photo récente du candidat (en francais),
e Photocopie légalisée du ou des diplomes,
e Photocopie de ou des attestations de travail justifiant les années d’expérience,
e Copie scannée en format PDF de toutes les piéces indiquées ci-dessus.

Epreuves du concours :

Le concours comporte trois épreuves écrites et une épreuve orale et ce, comme suit :

Epreuves Coefficient

Epreuves écrites :

Une dissertation sur un sujet d’ordre général (En russe) 2 heures 2
Un questionnaire de culture générale 1 heure
Une traduction de I'arabe vers le russe(ou vice versa) 1 heure 1

Epreuve orale :
. . ra ’ . . ra 30 mn 2
Un entretien oral avec un juré spécialisé

Important :

e |a liste des candidats convoqués pour passer le concours sera diffusée sur le Site de la MAP
(www.map.ma) et sur le Site des emplois publics (www.emploi-public.ma),

e Aucune suite ne sera donnée aux dossiers parvenus hors délai prescrit,
e Tout dossier incomplet ou ne correspondant pas au profil recherché sera automatiquement
écarté,

e Seules les candidatures envoyées a I'adresse e-mail ci-dessus seront traitées.




